
 
 
Die USE Union Sozialer Einrichtungen gemeinnützige GmbH ist ein innovatives und zukunftsorientiertes 
Sozialunternehmen für die soziale und berufliche Rehabilitation mit rund 400 Mitarbeiter*innen. Mehr als 
1.000 Menschen mit überwiegend psychischen Behinderungen finden bei uns Bildungs-, Arbeits- und 
Beschäftigungsmöglichkeiten in mehr als 30 attraktiven Berufsfeldern. 
 

Zur Erweiterung und Unterstützung unserer Mediengestaltung des Standortes Berlin-Wedding suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt und (38,5 Stunden/Woche) oder Teilzeit eine*n 
 

Fotograf*in / Videofotograf*in (m/w/d) in der fachlichen Anleitung für ein Berliner 
Sozialunternehmen 
 

Medienwirksam! │ Ihre Aufgaben 
▪ Concept: Konzeption, Planung und Umsetzung von Foto- und Videoproduktionen 
▪ Content: Erstellung von Content für Social Media, Websites, Werbekampagnen und 

Unternehmenskommunikation; Entwicklung kreativer Konzepte und visueller Geschichten 
▪ Cut: Bild- und Videobearbeitung inklusive Color Grading, Schnitt und Export 
▪ & Co: Pflege und Verwaltung von Medienarchiven 
▪ Sicherer Raum: Sie gestalten unser respektvolles Miteinander aktiv mit, setzen unser 

Gewaltpräventionskonzept im Alltag um und bleiben durch regelmäßige Schulungen up to date. 
 

Filmreif! │ Ihr Profil  
• Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Fotografie, Mediengestaltung, 

Filmproduktion oder vergleichbare Qualifikation; mehrjährige Erfahrung in der Foto- und 
Videoproduktion von Vorteil 

• Technikprofi: Sicherer Umgang mit professioneller Kamera-, Licht- und Tontechnik; Kenntnisse im 
Motion Design und im Umgang mit Drohnen 

• Erfahrung: in der Planung, Durchführung und Nachbearbeitung von Foto- und Videoprojekten; 
Kenntnisse in der Bild- und Videobearbeitung (z. B. Adobe Photoshop, Lightroom, Premiere Pro, After 
Effects) und Verständnis für Bildkomposition, Storytelling und visuelle Markenkommunikation 

• On Top: Portfolio mit (relevanten) Arbeitsproben 
 

Bei uns wird einiges geboten!  
▪ Ihr Verdienst: nach dem Entgeltsystem der USE gGmbH, Prämienzahlungen  
▪ Ihre Zeit: Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf, 30 Tage Urlaub, zusätzlich Heiligabend & Silvester 

als arbeitsfreie Tage, geregelte Arbeitszeiten in Voll- oder Teilzeit! 
▪ Ihre Benefits: Betriebliche Altersvorsorge, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Mitarbeiterfeste & 

Events, gutes Frühstück & Mittagessen, Fahrtkostenzuschuss (49,- Euro) für ÖPNV-Nutzung, externe 
und interne Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Corporate Benefits 

 

Interessiert? Wir freuen uns auf Sie! 
Rufen Sie uns einfach an und vereinbaren einen Termin zum Kennlerngespräch!  
Oder senden Sie Ihre Bewerbung mit der Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins unter der Kennziffer 
KOL-69-2026 per E-Mail und Anhänge bitte nur im PDF-Format an bewerbung@u-s-e.org.  
Für Rückfragen steht Ihnen Denny Ilsen (Tel. 030-49 77 84 18 ) gerne zur Verfügung. 
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